
 

กิจกรรมเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมให้แก่เจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน 
เทศบาลตำบลเวียงป่าเป้า อำเภอเวียงป่าเป้า จังหวัดเชียงราย 

  เมื่อวันที่ 5 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2567 เวลา 10.00 น. เทศบาลตำบลเวียงป่าเป้า จัดประชุม
พนักงานเทศบาลตำบลเวียงป่าเป้า ประจำเดือน กุมภาพันธ์ 2567 ณ อาคารโรงเรียนเทศบาลตำบลเวียงป่าเป้า 
ชั้น 1 โดยว่าที่ร้อยตรีณรงค์เดช จิยะพงศ์ นายกเทศมนตรีตำบลเวียงป่าเป้า ได้มอบหมายให้นายเล็ก ขุนแหลม 
รองนายกเทศมนตรีตำบลเวียงป่าเป้า ปฏิบัติหน้าที่ประธานในการประชุม พร้อมด้วยนายจำเนียร ปริมิตร     
รองนายกเทศมนตรีตำบลเวียงป่าเป้า และผู้เข้าร่วมประชุม ได้แก่ คณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป เพ่ือมอบนโยบายการบริหารงาน และ
การติดตามผลการดำเนินงาน และรายงานผลการดำเนินงานในรอบเดือนที่ผ่านมา พร้อมทั้ง แจ้งประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื ่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น 
เพื่อให้พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างของเทศบาลตำบลเวียงป่าเป้า มีหลักเกณฑ์และแนวทางในการ
ปฏิบัติงาน เพื่อเป็นเครื่องมือกำกับความประพฤติของตนเองในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรมจริยธรรม 
รวมถึงแนวทางการปฏิบัติ Do’s & Don’ts แก่พนักงานเทศบาลตำบลเวียงป่าเป้าทุกคน เพ่ือให้ได้ตระหนักถึง
พฤติกรรมที่ถูกต้องและเป็นแนวทางในการประพฤติตนในทางจริยธรรมที่ดี  และปลูกจิตสำนึกสร้างค่านิยม
ความซื่อสัตย์ มุ่งสร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมและโปร่งใส ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น เน้นย้ำให้คณะ
ผู้บริหาร พนักงานเทศบาล และลูกจ้างทุกระดับ งดการให้ และไม่รับของขวัญหรือทรัพย์สินอื่นใด ในทุก
เทศกาลและทุกโอกาส ทั้งในขณะก่อนและหลังปฏิบัติหน้าที่ หากพบการเรียกทรัพย์สินหรือประโยชน์อื ่นใด   
ทั้งในขณะ ก่อน และหลังปฏิบัติหน้าที่ จะดำเนินการทางวินัยอย่างเด็ดขาด 

 

 



 

 

 

 

 


