
 
 
 
 

คำสั่ง เทศบาลตำบลเวียงป่าเป้า 
ที ่653/2568 

เรื่อง คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจริยธรรมเทศบาลตำบลเวียงป่าเป้า 
 

 

     ด้วยเทศบาลตำบลเวียงป่าเป้า ได้มีการจัดทระมวลจริยธรรมของข้าราชการ ลูกจ้างประจำ
และพนักงานจ้างเทศบาลตำบลเวียงป่าเป้า เพื่อให้พนักงานเทศบาล พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างของเทศบาลตำบลเว ียงป่าเป ้า มีหลักการและแนวทางปฏิบัต ิงาน                    
เพื ่อเป็นเครื ่องมือกำกับความประพฤติของตนเองในการปฏิบัต ิงานอย่างมีคุณธรรมและจริยธรรม                 
เทศบาลตำบลเวียงป่าเป้าจึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการจริยธรรม ดังต่อไปนี้ 
  1. ปลัดเทศบาลตำบลเวียงป่าเป้า     ประธานกรรมการ 

2. หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล     กรรมการ 

3. ผู้อํานวยการกองคลัง      กรรมการ 

4. ผู้อํานวยการกองช่าง      กรรมการ 

5. ผู้อํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  กรรมการ 

6. นักทรัพยากรบุคคล      กรรมการ/เลขานุการ 

โดยให้คณะกรรมการจริยธรรมของเทศบาลตำบลเวียงป่าเป้ามีอำนาจ และหน้าที่ดังนี้ 
๑. ควบคุม กำก ับ ส ่งเสร ิมและให ้คำแนะน ําในการใช ้บ ังค ับประมวลจร ิยธรรมนี้                   

ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๒. สอดส่อง ดูแล ให้มีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมใน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
ในกรณีที ่มีข้อสงสัยหรือมีข้อร้องเรียนว่ามีการฝ่าฝืนจริยธรรมหรือจรรยา หรือในกรณีที ่มี การอุทธ รณ์        
การลงโทษผู้ฝ่าฝืนตามประมวลจริยธรรมนี้ จะต้องไต่สวนข้อเท็จจริง และมีคําวินิจฉัยโดยเร็ว 

๓. ให้คณะกรรมการจริยธรรมหรือผู้ที ่คณะกรรมการจริยธรรมมอบหมายมีอำนาจหน้าที่  
ขอให้กระทรวง หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจหน่วยงานอื่นของรัฐ หรือห้างหุ้นส่วน บริษัท ชี้ แจง ข้อเท็จจริง 
ส่งเอกสารและหลักฐานที่เกี่ยวข้อง ส่งผู้แทนหรือบุคคลในสังกัดมาชี้แจงหรือให้ถ้อยคําเกี่ยวกับเรื่องที่สอบสวน 

๔. เรียกผู้ถูกกล่าวหาหรือข้าราชการของหน่วยงานนี้ มาชี้แจงหรือให้ถ้อยคําหรือให้ส่งเอกสาร
และหลักฐานเกี่ยวกับเรื่องที่สอบสวน 

๕. พิจารณาวินิจฉัยชี้ขาดปัญหา อันเกิดจากการใช้บังคับประมวลจริยธรรมนี้ ในองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อได้วินิจฉัยแล้ว ให้ส่งคําวินิจฉัยให้คณะกรรมการบริหารงานบุคคลระดับจังหวัด      
โดยพลันถ้าคณะกรรมการบริหารงานบุคคลระดับจังหวัดมิได้วินิจฉัยเป็นอย่างอื่น ภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที่
คณะกรรมการบริหารงานบุคคลระดับจังหวัดรับเรื่อง ให้คําวินิจฉัยของคณะกรรมการจริยธรรมเป็นที่สุด 

๖. ส่งเรื่องให้ผู้ตรวจการแผ่นดินพิจารณาวินิจฉัยในกรณีที่เห็นว่าเรื ่องนั้นเป็นเรื่องส ำคัญ        
หรือมีผลกระทบในวงกว้างหลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 

/๗.คุ้มครองข้าราชการ.... 



๗. คุ ้มครองข้าราชการซึ ่งปฏิบัต ิตามประมวลจร ิยธรรมนี ้ อย่างตรงไปตรงมา มิให้
ผู้บังคับบัญชาใช้อำนาจโดยไม่เป็นธรรมต่อข้าราชการผู้นั้น 

๘. ดำเนินการอื ่นตามประมวลจริยธรรมนี ้ หรือตามที ่ผ ู ้ตรวจการแผ่นดินมอบหมาย          
การประชุมคณะกรรมการจริยธรรมให้นํากฎหมายว่าด้วย วิธีปฏิบัติราชการทางปกครองมาใช้บังคับ 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนีเ้ป็นต้นไป 

   สั่ง  ณ  วันที่  1  ตุลาคม  พ.ศ. 2568 

        
 
 
               

    (นายรัฐศาสตร์  สมฟอง) 
                                                     นายกเทศมนตรีตำบลเวียงป่าเป้า 


